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C. ARASTIRMA GELISTIRME
# Giiclii ve Gelistirilmeye Acik Yonler Planla [1] Uygula [2] Kontrol Et [3] Onlem Al [4] Calisma Grubu
Ogretim elemanlarinin ders yiiklerine . . . U
TP . e e e e - . Gorevlendirmelerin ve 6gretim ;
- e ikinci 6gretimin de dahil olmasi ve Birimimizde ikinci 6gretim yapan Birimimizin ihtiyaglari ve izin verilen Wl 1o - R, IAY Program
Bilimsel derinligin | .~ . L . 1o e P elemanlarinin ders yiikii dagilimlar: Birimde idari gorevlerde ve ders P
idari gorevlerinin de olmasi nedeniyle béltimler i¢in 6gretim elemani kadro sayilarina gore 6gretim elemani : . . " . . Sorumlusu ve Ogretim
arttirilmasi - . Lo o yillik olarak analiz edilmesi ve yiiklerinde dengeli dagilim yapilmasi
arastirma ve gelistirmeye yeterince sayisinin artirilmasinin planlanmasi istihdaminin saglanmasi elemanlari
raporlandirilmasi
zaman bulanamamasi
Bilimsel derinligin ].)r.ogrlam Ogretim ?l.e.ma}nlarmdan . Akademik y"aym.lar yagllm1§tlr. YIL Hedeflere ulagilip ulagilmadigi kontrol | Hedeflere ulasilamadginda diizenleyici lay Progr?{n .
ikisinin doktora egitimine devam Her yil en 2 akademik yayin yapilacak | Hedeflere yonelik hedef takip plani . N . . Sorumlusu ve Ogretim
arttirilmasi R edilecek onleyeci faaliyetler planlanacak
ediyor olmasi yapilACAK. elemanlari
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